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Evaluacion de competencia de
candidatos con base en
estandares de competencia

Conoce todos los elementos necesarios

para evaluar una competencia
de candidatos con base en estandares
de competencia, cumpliendo los principios
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Descripcion

Al terminar el curso el participante serd capaz de:

Demostrar su habilidad, actitud y conocimiento para obtener un juicio competente en
“Evaluacion de la competencia de candidatos con base en Estdndares de
Competencia” en desempeno a su funcidn como evaluador de competencias.

Temario

L)
.3 1.1. 5Qué es el CONOCER?2
O 1.2. sQué esun evaluador de competencias?
O 2.1. 3En qué consiste la evaluacion de competencias laborales?e
5 2.2. 3Qué busca la evaluacion de competencias laborales?
'8 2.3. 3Quée se evalua?
N

3.1. 5Qué es un estadndar de Competencia?

3.2. Caracteristicas y principios de la Evidencia Histérica

3.3. Comprobacién de la autenticidad de evidencia histdrica

3.4. Acciones para realizar cuando el candidato realice actividades que puedan poner en
riesgo su infegridad fisica, la de terceras personas y la del equipo/maquinaria involucrada

en la evaluacion

3.5. Proceso de Gestion de Certificado

3.6. Procedimiento para realizar cuando el dictamen de la evaluacion sea no procedente

Maédulo .

;. Qué obtienes? Beneficios

Seguimiento y orientacion durante el curso

Manual de consulta para los disenos de tus cursos

Constanciade participacion Asesoria sin costo adicional
Certificado CONOCER (2 eventos programados)

Para empresas formato DC-3
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